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Hebrap. Sahér glad blev Rose-Marie Clark nér hon forstod att hon blir hedersmedlem i SHF.

Rose-Marie Clark

gladast av alla

Utsags till hedersmedlem av arsmotet

En tapper skara om 24
personer, varav 22 réstberat-
tigade, deltog via program-
met Zoom, i SHF:s digitala
arsmote séndagen den 14
april.

Stimman beviljade styrelsen
ansvarsfrihet och antog sty-
relsens forslag till stadgedndrin-
gar. Stimmans beslut var det
forstaav tva. Ytterligare ett beslut
om stadgefoérandringarna maste
tas av ett medlemsméte innan
forandringarna ér antagna.

Stimman beslutade ocksé att
minska antalet ersittare i sty-
relsen till tva i stallet for, som ti-

digare, fyra stycken. Christian
Martinius omvaldes pa tva éar
och Marlene Svanlund, tidigare
ersittare, valdes till ledamot pa
tva ar. Dessutom valdes Par
Hopman in som ny ledamot i
styrelsen.

Ersittare blev Kasper Lille-
mose och Mikaela Hallstedt.

Ny hedersmediem

Filip Wiebe foreslog i en mo-
tion stimman att ge Rose-Marie
Clark ett hedersmedlemskap,
nagot som stimman ocksa
gjorde. Ur motiveringen: “Rose-
Marie har under sitt drygt 45-

ariga yrkesliv, med ett mangarigt
engagemang i SHE varit en fore-
bild fér de kvinnor som sokt sig
till hovslagaryrket” Ocksd en-
gagemanget i folkorrigering och
Rose folsko lyftes fram i moti-
veringen.

- Tack s& hemskt mycket! Jag
ar jattestolt och det kinns val-
digt bra. Jag ar jatteglad f6r min
folsko och det jobb jag har gjort
och fortfarande gor. Ar det
nagon som vill ha ett rad eller
vad som helst nar det giller fol-
skon eller jobb med f6l sa stéller
jag hemskt gérna upp, sa Rose-
Marie Clark om sin titel.

Nya styrelsen
Ordférande:

Mats Holmstedt
Vice ordférande:
Johanna Svensson
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Ledamot: Zeta Lang
Ledamot: Marlene
Svanlund
Ledamot: Par Hopman
Ersattare: Kasper
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Hallstedt
Avgatt ur styrelsen
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John Forbord,
sammankallande
Johan Mard
Per-Inge Andersson

Kassor:

Vem ar du och hur
ser du pa ditt nya
styrelseuppdrag?

Par Hopman
61 ar
Kristinehamn
Jag har tidig-
are varit vice
ordférande
och sekreter-
are i SHF. Nu-
mera &r jag ordférande i tva
ledningsgrupper, dels foér
hovslageriutbildningarna,
dels for hastutbildningarna
vid Biologiska Yrkeshog-
skolan i Skara. Jag vill driva
inte bara utbildningsfragor
utan aven skattefragor,
férsakringar och framférallt
sékerhet for hovslagare.
Tack och lov har ingen sla-
git ihjél sig &nnu men déar
finns mycket att gora.
Sjalv héller jag pa att dra
ner pa jobb s3 jag har tid
att engagera mig i arbetet.




Isabelle Magnusson

Arets gesall 2020

HALLA DAR ...

Isabelle

I Magnusson,
*  Arets gesall
4 2020.

Grattis till titeln! Blev du
Overraskad?

- Ja, det blev jag. Nir jag gjorde
gesdllen tinkte jag att jag skulle
forsoka fa titeln. Det ar jétte-
roligt att jag klarade det eftersom
det var en malsittning jag hade.
Om jag inte minns fel sa ar det
nagra tjejer som blivit arets gesall
de senaste aren fore mig.

Vad betyder gesallen fér dig?
- Det betyder jattemycket. Det
var en sjalvklar grej for mig att
gora eftersom det dr ett satt att
vidareutvecklas pd och att det
ar ett bevis pa yrkesskicklighet.
Det ér kul att bli granskad, som
man ocksa blir pa tavlingarna.
Jag tycker det ér roligt att bli

bedomd pa det jag gor. Det
ar en kul morot i arbetslivet
att fa trana och kdmpa infor
nagonting.

Vad séger du till andra som
funderar p3 att ta gesillen?
- Det dr valdigt mycket jobb
men sa himla kul! Men man far
lagga ner bra med tid och se till
att ta hjalp. Jag fick jattemycket
hjélp av Elin Backlund och min
mentor Peter Sandberg. Det
har varit viktigt att ha kunniga
manniskor som stéttar och
trdnar mig. Det dr tufft men sa
virt det och man ldr sig sa otro-
ligt mycket péa vagen.

Satsar du pa mastartitel
nasta gang?

- Jag ér sugen men det far bli
om ndgra ar. Jag har fatt barn
for ett tag sedan, men ndgra ar
fram ska jag absolut satsa pa
mastarbrevet.

Fotnot: Arets gesill blir den
som under aret har presterat
de bista resultaten pa gesill-
proven.

Medlemsnytta

Rabatt 80 ore
per liter hos
OKQ8...

BiLLiGARE DIESELT. Nu har
du som medlem i SHF
mojlighet att fa upp till 80
ore i rabatt per liter diesel.

Du hittar mer
information om
erbjudandet fran OKQ8
och ansokningsblankett
bakom inloggningen pa
hemsidan.

... och 65 ore
per liter hos
Circel K

BILLIGARE DIESEL2. Som
medlem i SHF kan du via
Hantverkarnas Riksorga-
nisation teckna foretagskort
hos Circle K. Kortet galler
aven pa Ingo.

Har du ingen bil sa ingar
dven en rabatt pd hyra av bil.
Hér kan du bestalla kort:
https://signup.
circlekeurope.com/

Smittskydd och barfotahoppning

DIGITALA FORELASNINGAR. Styrelsen planerar for foreldsningar
via webben. An sa linge finns lingt framskridna planer pa
en foreldsning om barfotahoppning med Peder Fredricson
och hovslagare Peter Glimberg, som skor Peders hastar.
Det planeras ocksa en foreldsning om smittskydd, nagot
som dr aktuellt ur flera aspekter. Foreldsare dér blir Gittan
Grondahl, forskare, tf statsveterindr, VMD vid Statens
veterindirmedicinska anstalt. Hall utkik pa hemsidan!

Omsorg, respekt och dialog i yrkeslive

De etiska reglerna galler
— aven pa sociala medier

Etiska regler, behovs det?
Ja, med tanke pa dagens kli-
mat pa sociala medier ar det
kanske helt rétt i tiden.

“Hovslagare skall upptriada pa
ett for foreningen foredomligt
sdtt...”

Citatet ar ett utdrag ur tionde
punkten i SHE:s etiska regler, som
antogs pa foreningens arsmaote
den 27 mars 2010. Vilka reglerna
dr kan du se i rutan hir intill.

Kopplat till reglerna finns kapi-
tel 6 Etik, i foreningens stadgar.
Paragraf 31.1 lyder: "For medlem
i SHF finns etiska regler, faststall-
da av stimman. Medlem av SHF
skall folja dessa regler”

Det innebdr bland annat att
man som medlem i SHF ska hélla
god ton och vara respektfull mot
andra, dven i sociala medier.

Etisk kommitté

Enligt stadgarna ska styrelsen
utse en etisk kommitté. For nér-
varande bestdr den av John For-
bord, Marie-Louise Martinsson
och Hans Witteborn.

Medlemmar i SHF savil som
tredje man kan anmaila misstankt
“overtradelse av de etiska regler-
na’ till kommittén. Kommittén
utreder det som anmadlan avser
och kan direfter ge medlem en
erinran eller en varning. Kom-
mittén kan ocksa foresla styrelsen
att fatta beslut om uteslutning.

- Nu ér det flera ar sedan vi se-
nast hade nigot drende men vi
har haft ett par stycken genom
dren, sdger John Forbord, som ar
sammankallande i kommittén.

Alla drenden som kommer in
till styrelsen hamnar inte hos Etis-
ka nimnden. En del av dem har
16st sig bara de inblandade parter
na borjat prata med varandra.

I de drenden kommittén har
haft s& har det ndstan enbart hand-
lat om brist pA kommunikation
mellan kund och hovslagare.

— Det ér ofta det som &r prob-
lemet, att de inte har nagon bra

"Aven om jag vet att

jag hartill 100 procent

rétt sé dr det 20 andra
som tror saker ...

Du vinner
aldrig en sadan
diskussion pd

sociala medier”

John Forbord
Sammankallande
i Etiska kommittén

dialog. D4 har vi hjilpt till och
medla och sen har problemet 16st
sig, sager John.

- Alla hovslagare gor fel ibland,
det behéver ingen diskutera. Det
viktiga dr att man pratar med
kunden. Man méste sdga till med
en gang ndr man vet att man har
gjort fel. Informera om vad som
kan komma att hinda och hur
man ténker ga tillviga med det,
sager John.

Ett problem kan vara att hov-
slagaren somtrycker en hist. Det
dr nagot hastigaren kanske up-
ptacker forst dagen efter, nir
hésten slapps ut.

- Da hoppas jag att kunden
kontaktar den som gjort jobbet i
forsta hand och lyfter fragan "Hur
gor vi nu?” Det ar ju en reklama-
tion av arbetet. D& fir man vara
oppen och reda ut det. Ar det s3 att
man inte sjilv kan 16sa problemet
sa fir man ju ta hjalp, sager John.

"Riv fakturan”

Nir John far ett sddant samtal
dker han ut till kunden sa snart
som majligt. Han for en dialog
med djurdgaren om vad som har
hant och hur man kan g tillviga
for att gora det bra igen. Ibland
behovs hjilp av veterindr.

- Jag har rékat ut for somstick
sjalv vid nagra tillfillen. Da sager
jag till kunden: Riv fakturan; jag
16ser problemet. Sen &r det inget
snack, siger John.
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Han berittar om ett fall ddr en
hovslagare blev smutskastad pa
nétet av en histégare.

Drev pa natet

Det som hénde var att hésten
trampade av sig skon dagen efter
det att den skotts. Hovslagaren
hade inte tid att komma samma
dag men lovade att komma sa
fort det bara gick. Det tyckte
hastigaren var bedrovligt och
korde igang en trad pa sociala
medier och s var det igang.

- Det blev ett fruktansvért
drev. Jag kinner hovslagaren
och det tog valdigt hirt pa hon-
om.

John har vid nagot tillfille gatt
in i sadana diskussioner pa
natet.

- Aven om jag vet att jag har
till 100 procent rétt sa ar det 20
andra som tror saker som skriv-
er. Du vinner aldrig en sadan
diskussion pa sociala medier,
sdger John.

1 Hovslagaren skall i sin gérning ha
héstens basta som det framsta.

2 Hovslagaren skall upptrada seriést
och vélvardat i kontakt med héastagare
under utdvandet av verksamheten.

3 Hovslagaren skall behandla hasten
och héstagaren med empati, omsorg

och respekt.

4 Hovslagaren far under inga omstén-
digheter medvetet utsatta hasten
fér onddigt lidande under utévandet av

verksamheten

5 Hovslagaren skall informera om 9
héstens eventuella problembild till
hastagaren och att &ven ge rad for fort-

satt handhavande.

SHF:s etiska regler finns pa hemsidan:

www.hovslagareforeningen.se under
fliken Om oss - féreningsdokument

Han tar upp facebookgruppen
Yrkesarbetande hovslagare, ddr
det ibland skrivs saker som John
vet dr helt felaktiga.

- Folk sitter hemma pé kam-
maren och tror och gissar sig till
saker.

Ibland finns det diskussioner
ddr han kinner stor lust att ga in
och diskutera.

- Men jag gor det inte lingre.
Jag har inte tid. Jag forsoker bara
glémma det och ga vidare.

Kanske ér det ett bra rad.

Och kan man inte lita bli att
ge sig in i diskussionen kan de
tre orden i rubriken vara bra att
ha i bakfickan: Omsorg, respekt
och dialog.

Lisa Olsson

SHF:s tio etiska regler for medlemmar

6 Hovslagaren skall handla i enlighet
med beprdvad erfarenhet, sténdigt

sOka vidga de egna kunskaperna samt

efter basta formaga bidra saval till den
vetenskapliga utvecklingen som allméan-
hetens kdnnedom om denna.

Hovslagaren skall endast utféra
de atgarder denne har kompetens

for och da sa ar motiverat anlita annan

sakkunskap

Hovslagaren skall vara véal informe-
rad om géallande smittskydd och

djurskyddslagstiftning.

Hovslagaren skall iaktta tystlatenhet
om all information rérande enskild
hast och hastagare savida det inte dven-

tyrar héastens val.
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Hovslagaren skall upptrada pa ett
for féreningen féreddmligt satt och
skall i alla stycken vara solidarisk med
sin yrkeskar och beméta Gvriga yrkes-
kategorier med respekt.

Prata med varandra!

Kénner du till SHF:s tio etiska
regler? Jag har forstatt att manga
medlemmar inte gor det.

Ordforande har ordet

Som medlem i SHF forvintas
du bland annat halla god ton
och vara respektfull mot andra.
Ganska sjalvklart kan man tycka.
Men numera har vi en ny arena
ddr mycket avhandlas, ndmligen
sociala medier.

Alltfor ofta far SHF mejl och
telefonsamtal fran personer som
pa ett eller annat sitt kanner sig
pahoppade och/eller uthingda i
sociala medier. Det dr hastigare
som ondgor sig dver hovslagare,

Har du blivit uthangd eller pahoppad i sociala medier och

kénner att du vill ha hjalp och st6d? Bérja med att kon-
takta kansliet eller en mentor sa tar SHF det vidare dérifran

beroende pa vad saken galler.

hovslagare som inte kommer
overens med kunder och hov-
slagare som klankar ner pd
kolleger.

Jag tycker det dr helt oaccepta-
belt att inte behandla varandra
med respekt pa sociala medier.

Ténk efter innan du later fing-
rarna lopa 6ver tangentbordet.

Det ir latt att osa ur sig ilska
och frustration hemma framfor
datorskdrmen, men for den det
drabbar kan konsekvenserna bli
forodande. Och vem vet, nésta
gang kan det vara du och ditt
foretagande som drabbas.

Det allra mesta gar att 16sa,
bara man kommunicerar.

Sa tala med ' ;
varandra!

Och ta vil
hand om er.

Mats ¢
Holmstedt

Ordforande




HALLA DAR ...

Anders
"Kullen”
Havdelin,
ny VD for
Hantverk-
arna.

Vem éar du?

- Jag dr en bank- och
forsdkringsgubbe som har
hittat hem, och da menar jag
attjagkommit till en férening.
Jag har varit foreningsmén-
niska i hela mitt liv och tycker
att det har med att organisera
sig ar viktigt. Nu far jag dess-
utom jobba med foretagare
och inte vilka foretagare som
helst, utan konstnirligt lagda
med helt olika inriktningar,
vilket jag tycker dr roligt. Jag
dr gammal friidrottare och
har liknat hantverkare vid
tiokampare; man maste kun-
na behirska manga olika gre-
nar.

Vad har du fér tankar kring
ditt uppdrag?

- For mig ar det viktigt att
véra branschorganisationer
fir en gemensam rost som
talar for de sma hantverks-
foretagen. Ett exempel &r
den gemensamma debatt-
artikel (om hantverksfore-
tagares tuffa situation under
coronarestriktionerna)  vi
skrev nyligen. Vi har en ge-
mensam fraga och tack vare
att alla star bakom sa blir vi
ganska starka.

Vad vill du séga till vara
medlemmar?

- Be proud! Var stolta! Man
ska vara stolt 6ver sitt skick-
liga hantverk och den tra-
dition man for vidare. Jag
forstar att det inte alltid &r
enkelt att vara en enskild
foretagare, att det ar en ut-
maning. Just hovslageriet ar
lite av urtypen for hantverk.
Det har funnits i alla tider
och ér vildigt viktigt.

SKADA SOM KRAVER FAST UNDERLAG. Till vanster ses hist med skada pa gaffelbandskroppen

Tidig upptackt viktigt
vid gaffelbandsskada

FRAGA: En hist med gaffel-
bandsskada, hur kan man hjil-
pa den? Vilka beslag och varfor

just de beslagen? Anonym
Frdagespalten

SVAR: Gaffelbandet stodjer
kotans position i vila och i ar-
bete. En hist med gaffelbands-
skada hjélper man bést genom
att upptd de kanske bara visade
sig som lindrig 6mhet vid pal-
pation, lindrig hélta nagon dag
och sedan spontant béttre. S&
fortsitter man bruka histen
tills  skadan/skadorna akut
forvarras och symtomen blir
uppenbara.

Lar alltsa djurdgarna att
palpera igenom gaffelbanden
nagra ganger per vecka sa att
de uppticker skadorna tidigt.
Dé behovs bara kontrollerad
motion i forst skritt (6ka till
litt trav forst efter att skadan
kontrollerats av veterindr) pa
fast underlag i nagon eller
nagra méanader tills gaffelban-

Mejla din fraga till:
kansliet@hovslagare-
foreningen.se

det ser okej ut vid ultraljuds-
undersokning.

Direfter kan histen sittas
igang igen. Vid kraftigare ska-
dor i gaffelbandsfiste och
kropp dr den mekaniska delen
av behandlingen densamma
fast under minst sex ménader.

Breddning av skoarm
Vid dessa typer av gaffel-

bandsskador 4r det normal
verkning och vid behov skon-
ing som giller men fast under-
lag och kontrollerad motion é&r
det viktigaste. Veterindren
brukar i ménga fall rekom-
mendera NSAID i det tidiga
skedet, kylning och bandage
till dessa hastar.

Vid skador i gaffelbandsgre-
narna ar ocksa det fasta under-
laget viktigt men om inte detta
sakras kan, beroende pa skada,
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Gaffelbandsfaste

Gaffelbandskropp | i

Gaffelbandsgrena

De oblika
Sesamoidligamenten
= del av nedre
gaffelbandet

Foto: Ove Wattle

KuNSKAPSBANK.
Leg veterinar
och universi-
tetslektor Ove
Wattle svarar.
Foto:
JennySvennas-
Gillner/SLU

sida lateral-/medial-breddning
av skoarm behovas. Detta s&
att inte hovens skadade sida
sjunker ner i underlaget. Om
skadan sitter i den del av gaffel-
bandsgrenen som féster in mot
kotsenbenen och gar fram
dorsalt pé kotbenet (kotbenets
framsida) och ansluter till
tastrackaren (mittenbilden
ovan) kan man behova bredda
tan pa hastskon. Det 4r denna
del av gaffelbandet som strécks
extra ndr hovens tadel roterar
ner i underlaget. Man vill und-
vika extra tdnjning av det ska-
dade gaffelbandet och det ér ju
ocksd darfor man haller ner
hastigheten med vilken hasten
ror sig for dd minskar kotans
genomtramp.

Vad har du varit med om?

Har du nagot intressant, larorikt, upprorande, roligt

eller drapligt som du vill dela med dig av till kolleger?
Skicka tips eller 6nskemal om artikelinnehall till:
kansliet@hovslagareforeningen.se

Missat tidigare

medlemssidor?

Ingen fara. Logga in pa
hemsidan sa hittar du
medlemssidorna fran
2017 och framat dar.



